PIANO DELLA PERFORMANCE 2012

AREA ASSETTO DEL TERRITORIO E ATTIVITA’ PRODUTTIVE

OBIETTIVI

COD. RIF. PEG TIPOLOGIA OBIETTIVO TITOLO RILEVANZA
2012 (Mantenimento/Miglioramento) (interna/trasversale)
(Annuale/Pluriennale)
PERSONALE ASSEGNATO
1 Miglioramento GESTIONE ABUSI EDILIZI Interna
Pluriennale
Lorenzoni Angela
Palamedi Daniele
AZIONI TEMPISTICA | INDICATORE TIPOLOGIA DI INDICATORE DESTINAZIONE | COEFFICIENTE
(attivita/qualita/temporale/gestionale) | DI DI
(processo/risultato) RIFERIMENTO | PONDERAZIONE
(soggetti esterni *)
e/o interni)
Repressione | 31.12.2012 Ordinanze emesse — Sanatorie Attivita/Risultato Esterni/Interni
Abusivismo rilasciate
Edilizio
0,98




COD. RIF. PEG TIPOLOGIA OBIETTIVO TITOLO RILEVANZA
2012 (Mantenimento/Miglioramento) (interna/trasversale)
(Annuale/Pluriennale)
PERSONALE ASSEGNATO
2 Miglioramento REGOLAMENTO EDILIZIO Interna
Annuale
Lorenzoni Angela
Palamedi Daniele
AZIONI TEMPISTICA INDICATORE TIPOLOGIA DI INDICATORE DESTINAZIONE COEFFICIENTE DI
(attivita/qualita/temporale/gestionale) | DI RIFERIMENTO | PONDERAZIONE (*)
(processo/risultato) (soggetti esterni e/o
interni)
Regolamento 31.12.2012 Approvazione Processo/risultato Esterni/Interni
Edilizio

0,96




COD. RIF. PEG TIPOLOGIA OBIETTIVO TITOLO RILEVANZA
2012 (Mantenimento/Miglioramento) (interna/trasversale)
(Annuale/Pluriennale)
PERSONALE ASSEGNATO
3 Miglioramento IL TERRITORIO RURALE Interna
Pluriennale CONTROLLO DEI REQUISITI DI
RURALITA’
Lorenzoni Angela
Palamedi Daniele
AZIONI | TEMPISTICA INDICATORE TIPOLOGIA DI INDICATORE DESTINAZIONE | COEFFICIENTE DI
(attivita/qualita/temporale/gestionale) DI PONDERAZIONE
(processo/risultato) RIFERIMENTO (*)
(soggetti esterni e/o
interni)
Controllo 31.12.2012 Presentazione pratiche edilizie Attivita/Risultato Esterni/Interni
dei inerenti il territorio rurale
requisiti di
ruralita
0,96




COD. RIF. PEG TIPOLOGIA OBIETTIVO TITOLO RILEVANZA
2012 (Mantenimento/Miglioramento) (interna/trasversale)
(Annuale/Pluriennale)
PERSONALE ASSEGNATO
4 Miglioramento NUOVO SISTEMA INFORMATICO PER LA Interna
Pluriennale GESTIONE DELLE PRATICHE EDILIZIE E
GESTIONE ARCHIVI - FASE 1
Lorenzoni Angela (obiettivo ad impatto finale esterno )
Palamedi Daniele
AZIONI TEMPISTICA INDICATORE TIPOLOGIA DI INDICATORE DESTINAZIONE DI | COEFFICIENTE DI
(attivita/qualita/temporale/gestionale) RIFERIMENTO PONDERAZIONE
(processo/risultato) (soggetti esterni e/o (*)
interni)
Dotazione 31/12/2012 Trasferimento dati vecchia Attivita/Risultato Interni
programma procedura e inizio operativita del
per la sistema
gestione dei
procedimenti 0,93




COD. RIF. PEG 2012 | TIPOLOGIA OBIETTIVO TITOLO RILEVANZA
(Mantenimento/Miglioramento) (interna/trasversale)
(Annuale/Pluriennale)
PERSONALE ASSEGNATO
5 Miglioramento ARCHIVI PRATICHE EDILIZIE E PIANI URBANISTICI Interna
Pluriennale
Affidamento Esterno
AZIONI TEMPISTIC INDICATORE TIPOLOGIA DI INDICATORE DESTINAZIONE | COEFFICIENTE DI
A (attivita/qualita/temporale/gestionale) DI PONDERAZIONE (*)
(processo/risultato) RIFERIMENTO
(soggetti esterni
e/o interni)
Sistemazione 31/12/2012 Sistemazione pratiche di Attivita/Risultato
archivi cartacei condono dall’anno 1995
pratiche edilizie all’anno 2011
e piani
urbanistici 0,91




COD. RIF. PEG TIPOLOGIA OBIETTIVO TITOLO RILEVANZA
2012 (Mantenimento/Miglioramento) (interna/trasversale)
(Annuale/Pluriennale)
PERSONALE ASSEGNATO
6 Mantenimento SUAP ASSOCIATO COMUNI DI Interna
Annuale CASTELLINA IN CHIANTI E
MONTERIGGIONI
Lapini Lorella
Costantini Simona
AZIONI TEMPISTICA INDICATORE TIPOLOGIA DI INDICATORE DESTINAZIONE | COEFFICIENTE
(attivita/qualita/temporale/gestionale) DI DI
(processo/risultato) RIFERIMENTO | PONDERAZIONE
(soggetti esterni *)
e/o interni)
6.1 31.05.2012 Relazione Responsabile Attivita/Processo Esterni/Interni
Caricamento
pratiche SUAP
relative all’anno
2005/2006/2007
6.2 31/12/2012 Approvazione delibera Giunta Attivita/Processo Esterni/Interni
Approvazione
nuovo 0,93
regolamento
Suap
6.3 31/12/2012 Relazione Responsabile Attivita/Processo Esterni/Interni
Adeguamento
normativa
comunale
6.4 Revisione 30/09/2012 Approvazione delibera consiliare | Attivita/Risultato Esterni/Interni
regolamento
igiene




COD. RIF. PEG TIPOLOGIA OBIETTIVO TITOLO RILEVANZA
2012 (Mantenimento/Miglioramento) (interna/trasversale)
(Annuale/Pluriennale)
PERSONALE ASSEGNATO
7 Mantenimento ATTIVITA” ECONOMICHE Interna
Annuale (OBIETTIVO AD IMPATTO FINALE
ESTERNO)
Lapini Lorella
Costantini Simona
AZIONI | TEMPISTICA INDICATORE TIPOLOGIA DI INDICATORE DESTINAZIONE | COEFFICIENTE DI
(attivita/qualita/temporale/gestionale) DI PONDERAZIONE
(processo/risultato) RIFERIMENTO (*)
(soggetti esterni
e/o interni)
7.1 31/12/2012 Assegnazione posteggi mercatale Attivita/Processo Esterni 0,95
7.2 30/05/2012 Istituzione ulteriori edizioni Attivita/Risultato Esterni 0,95
mercatale

(*) 11 coefficiente di ponderazione ¢ previsto dal punto 7.1. del vigente Sistema di misurazione e valutazione. Gli obiettivi vengono ponderati in ragione di cinque fattori di
valutazione strategica attribuiti dalla Giunta Comunale in sede di approvazione del PEG e del Piano della Performance, ai quali sono agganciati dei coefficienti. La media dei
coefficienti riferiti a ciascuno dei suddetti cinque fattori, costituisce il peso di ciascun obiettivo (k).




PROSPETTO RIASSUNTIVO

OBIETTIVI

Obiettivo 1 (cod.

rif. PEG 2012)

(TITOLO)

Azione 1.1.

Azione 1.2

Azione 1.3

Obiettivo 2 (cod.

rif. PEG 2012)

(TITOLO)

Azione.2.1

Azione.2.2

Azione 2.3

Obiettivo 3 (cod.

rif. PEG 2012)

(TITOLO)

Azione 3.1

Azione 3.2

Azione 3.3.

Obiettivo 4 (cod.

rif. PEG 2012)

(TITOLO)

Azione 4.1

Azione 4.2

Azione 4.3.

Obiettivo 5 (cod.

rif. PEG 2012)

(TITOLO)

Azione 5.1

Azione 5.2

Azione 5.3




RELAZIONE STATO ATTUAZIONE DEI PROGRAMMI AL 30.09

RELAZIONE STATO ATTUAZIONE FINALE AL 31.12




