
 
COMUNE DI MONTERIGGIONI 

PROVINCIA DI SIENA 
  

 Area Affari Generali Socio-Educativa Tel. 0577 306602/306627 Fax 0577 304550 
 www.comune.monteriggioni.si.it email maroni@comune.monteriggioni.si.it  

Bando per l’assegnazione dei contributi ad integrazione dei  canoni di locazione anno 2018 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

RENDE NOTO CHE 
 

o ai sensi dell’art. 11 della legge 9 Dicembre 1998 n° 431 e successive modifiche ed integrazioni, che 
istituisce il Fondo nazionale per l’accesso alle abitazioni in locazione; 

o ai sensi del decreto del Ministero dei Lavori Pubblici 7 giugno 1999; 
o ai sensi della D.G.R.T. n° 228 del 06/03/2018; 
o ai sensi della delibera Giunta Comunale n. 92 del 16.05.2018 

 
secondo quanto predisposto dal presente Bando e dalla vigente normativa in materia, i soggetti in possesso 
dei requisiti sottoelencati potranno presentare domanda per ottenere contributi ad integrazione dei canoni di 
locazione dalla data di pubblicazione del presente bando fino al giorno 26.06.2018. 
  

Art. 1 Requisiti per l’ammissione al Bando 
Per l’ammissione al presente bando è necessario il possesso dei seguenti requisiti: 
1. Residenza: essere residenti nel Comune di Monteriggioni e per i cittadini extracomunitari immigrati il 

possesso del certificato storico di residenza da almeno dieci anni nel territorio nazionale ovvero da 
almeno cinque anni nella Regione Toscana;                                                                                                                                       

2. Contratto di locazione: 
a) essere in possesso di un contratto di locazione di un alloggio di proprietà privata ( con esclusione 

degli alloggi delle categorie catastali A/1 , A/8 e A/9 ) ( con esclusione degli alloggi di ERP 
disciplinati dalla L.R. 96/96 e di quelli concessi in locazione dall’Amministrazione Comunale e 
aventi un canone calcolato ai sensi della L.R.96/96 e successive modificazioni), adibito ad abitazione 
principale, corrispondente alla residenza anagrafica del richiedente, redatto ai sensi 
dell’ordinamento vigente al momento della stipula, anche avente natura transitoria, purché conforme 
agli Accordi Territoriali o, in mancanza di quest’ultimi, nel rispetto di quanto previsto dal Decreto 
Ministeriale 14 Luglio 2004, regolarmente  registrato ed in regola con le registrazioni annuali, 
intestato al richiedente o ad un componente il proprio nucleo familiare; in caso di contratto con 
cedolare secca rinnovato allegare idonea documentazione presentata all’Agenzia delle Entrate  
attestante l’avvalimento del rinnovo della cedolare;  
Qualora il contratto prodotto non fosse pienamente rispondente ai requisiti di cui sopra, la domanda, 
fermo restando il possesso degli altri requisiti del presente bando, verrà comunque accettata ma, in 
tal caso, l’erogazione del contributo sarà vincolata alla regolarizzazione del contratto stesso che 
dovrà avvenire entro e non oltre il 31 dicembre 2018. 
Il requisito della titolarità del contratto non è richiesto nel caso in cui il contratto di locazione sia 
sottoscritto direttamente dal Comune in base ad un accordo con il proprietario dell’immobile. In tale 
ipotesi i soggetti che risiedono nell’alloggio presentano domanda e il contributo è calcolato sulla 
base dell’importo che i soggetti corrispondono per quell’immobile. 
Il Comune si riserva la facoltà di accettare anche contratti intestati a soggetti non facenti parte del 
nucleo familiare del richiedente in caso di comprovate e particolari circostanze di emergenza sociale. 

b) ovvero essere in possesso di un contratto di locazione per alloggi a canone concordato di proprietà 
del comune di Monteriggioni, con i requisiti di cui alla precedente lettera a), con valore ISE uguale o 
inferiore all’importo corrispondente a due pensioni minime INPS per l’anno 2018 ( €. 13.192,92). 
L’incidenza del canone annuo, al netto degli oneri accessori, sul valore ISE in questo caso non dovrà 
essere inferiore al 14%. 

3. sussistenza delle condizioni di cui alle lettere d) e e) dell’art. 32 della L.R. 41/2015 che sostituisce la 
Tabella A allegata alla legge regionale 20 dicembre 1996, n.96, che prevede: 
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d) assenza di titolarità di diritti di proprietà, usufrutto, uso e abitazione su immobili ad uso abitativo 
ubicati nel territorio italiano o all’estero; 

e) assenza di titolarità da parte dei componenti il nucleo familiare di beni mobili registrati il cui valore 
complessivo sia superiore a euro 25.000,00, ad eccezione dei casi in cui tale valore risulti superiore 
al suddetto limite per l’accertata necessità di utilizzo di tali beni per lo svolgimento della propria 
attività lavorativa;  

4. essere in possesso della nuova Dichiarazione Sostitutiva Unica/Attestazione ISE/ISEE, compilata ai 
sensi del DPCM 159/2013 e ss.mm.ii.,  riferita al reddito prodotto nell’anno 2016, completa di 
attestazione ISEE/ISE rilasciata dall’INPS o da un CAAF o da altro soggetto autorizzato, sottoscritta 
entro i termini di validità del bando. Qualora alla data di presentazione della domanda il richiedente, in 
possesso, comunque, della Dichiarazione Sostitutiva Unica, non abbia ancora ricevuto la certificazione 
ISE/ISEE, dovrà provvedere ad evidenziarlo nell’istanza stessa. Sarà cura dell’ufficio verificare 
direttamente con l’INPS il rilascio dell’attestazione ISE/ISEE che dovrà risultare consultabile entro il 
termine di gg. 30 dalla data di scadenza del bando di concorso. Qualora, entro tale termine, l’attestazione 
ISE/ISEE non fosse ancora consultabile, la domanda sarà esclusa. Sarà possibile la riammissione in 
graduatoria solo nel caso in cui  tale documentazione venga prodotta entro i termini assegnati per le 
opposizioni.  

5. avere un ISE il cui importo, calcolato ai sensi del DPCM 159/2013, non sia superiore ad Euro 
28.470,83; 

6. avere valori ISE o ISEE, calcolati ai sensi del DPCM 159/2013,  ed un incidenza del canone annuo, al 
netto degli oneri accessori, sul valore ISE , rientranti nei seguenti parametri: 
Fascia “A”  
Valore ISE uguale o inferiore all’importo corrispondente a due pensioni minime INPS per l’anno 2018 
(€. 13.192,92). 
Incidenza del canone annuo, al netto degli oneri accessori, sul valore ISE non inferiore al 14%. 
Fascia “B” 
Valore ISE compreso fra l’importo corrispondente a due pensioni minime INPS per l’anno 2018 di €. 
13.192,92 e l’importo di €. 28.470,83. 
Incidenza del canone annuo, al netto degli oneri accessori, sul valore ISE non inferiore al 24%. Valore 
ISEE non superiore ad Euro 16.500,00 (limite per l’accesso all’ERP – Del. G.R. 630 del 29/07/2013) 
Fascia “C” 
Per coloro che risiedono in abitazioni di proprietà comunale destinati alla locazione a canone 
concordato: valore ISE uguale o inferiore all’importo corrispondente a due pensioni minime INPS per 
l’anno 2017 ( €. 13.192,92). 
Incidenza del canone annuo, al netto degli oneri accessori, sul valore ISE non inferiore al 14%. 
 

In caso di separazione in atto dei coniugi, la domanda potrà essere presentata dal coniuge residente 
nell’alloggio, anche se non titolare del contratto di affitto. 
I requisiti di cui al punto 1 e 2  del presente articolo devono essere posseduti alla data di pubblicazione del 
bando, nonché permanere al momento e nel corso dell’erogazione dei contributi.   
Sono esclusi dalla partecipazione al presente bando i titolari di contratti di locazione: 
• di alloggi di edilizia residenziale pubblica disciplinati dalla L.R.T. 96/96  
• di alloggi inseriti nelle categorie catastali A/1, A/8 e A/9 
• stipulati tra ascendenti e discendenti di 1° grado e 2° grado 
 

Art. 2 Reddito e Canone di locazione di riferimento 
1. La posizione reddituale del richiedente da assumere a riferimento per il contributo è quella risultante 

dalla Dichiarazione Sostitutiva Unica ISE/ISEE sottoscritta entro i termini di validità del bando, 
rilasciata dall’INPS o da un CAAF o da altro soggetto autorizzato, compilata ai sensi del già citato 
DPCM 159/2013. 
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Ai sensi dell’art.11 comma 9 del DPCM 159/2013, qualora, alla data di presentazione della 
domanda, l’interessato non fosse in possesso dell’attestazione di cui sopra, dovrà dimostrare di 
aver sottoscritto la DSU compilata ai sensi del DPCM sopracitato allegando alla domanda la 
relativa ricevuta di presentazione della stessa all’INPS. Le attestazioni ISEE se non allegate alla 
domanda e se non trasmesse, nel frattempo dagli interessati ad integrazione della domanda, 
verranno direttamente acquisite negli archivi INPS dal Comune, successivamente alla scadenza 
del Bando, e, qualora dagli accertamenti eseguiti sulle stesse, risultassero non regolari, non 
potranno, ai fini della partecipazione al presente Bando, essere modificate o rettificate salvo che 
le irregolarità riscontrate non siano dovute ad errori materiali del CAAF da documentarsi 
adeguatamente dal CAAF stesso.  
  

2. Per gli studenti universitari la attestazione ISE/ISEE è quella relativa al nucleo familiare del quale lo 
studente è fiscalmente a carico;  

L’erogazione del contributo a soggetti che dichiarano “ ISEE inferiore a €. 1.000,00 “ è possibile soltanto in 
presenza di apposita relazione da parte dell’Assistente Sociale, che attesti che il soggetto richiedente 
usufruisce di assistenza da parte dei servizi sociali del Comune oppure, nel caso di mancanza di 
assistenza, alla presentazione di una dichiarazione sostitutiva di atto notorio relativa alla fonte 
accertabile del reddito che contribuisce al pagamento del canone di locazione inoltre, in ottemperanza 
a quanto previsto dal regolamento ISE/ISEE (approvato per ultimo con del. C.C. 18/03/2016 n. 21), 
qualora il richiedente abbia ISEE inferiore ad € 1.000,00 dovrà essere dichiarato nella domanda di 
agevolazione: 
a) Assenza di possesso, per il richiedente e per gli altri membri del nucleo familiare, di autoveicoli 
con potenza superiore a 70Kw o, nel caso di potenza superiore, con immatricolazione superiore ad 
anni sei; 
b) Assenza di possesso, per il richiedente e per gli altri membri del nucleo familiare, di motocicli 
con cilindrata superiore a 250 cc. o, nel caso di potenza superiore, con immatricolazione superiore 
ad anni sei; 
3. Il canone di locazione di riferimento è quello risultante dal contratto di locazione regolarmente registrato, 

al netto degli oneri accessori; 
4. In caso di residenza nell’alloggio di più nuclei familiari o in caso di contratto cointestato, il canone da 

considerare per il calcolo del contributo, è quello derivante dalla divisione del canone previsto dal 
contratto per il numero complessivo dei nuclei residenti nell’alloggio.   
 

Art. 3  Nucleo familiare di riferimento 
1. Il nucleo familiare presente nella attestazione ISE/ISEE da allegare alla domanda deve essere quello di 

cui al D.P.C.M. 7 Maggio 1999 e successive modifiche o integrazioni. 
 

Art. 4 Autocertificazione dei requisiti 
1. Ai sensi del T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa (D.P.R. n° 445 del 28.12.2000) il richiedente può ricorrere all’autocertificazione dei 
requisiti richiesti dall’art. 1 punti 1 – 2 – 3 – 4  del presente bando e delle condizioni previste per 
l’attribuzione del punteggio di cui al successivo art. 6. In particolare, ai fini dell’ammissione della 
domanda, il richiedente dovrà indicare nella medesima gli estremi della  Dichiarazione Sostitutiva Unica, 
rilasciata dall’INPS/CAAF  o altro soggetto autorizzato, evidenziando in particolare la data di emissione, 
il termine di validità, il numero di protocollo, il valore ISE e ISEE; 
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Art. 5 Documentazione  
1. I requisiti essenziali per la partecipazione al presente bando e le condizioni soggettive ed oggettive 

rilevanti ai fini dell’attribuzione dei relativi punteggi sono attestabili mediante dichiarazioni sostitutive di 
cui agli art. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000. 

2. Alla domanda di partecipazione devono essere allegati i seguenti documenti: 
a) Copia del contratto di locazione e copia del versamento dell’imposta di registro annuale; 
b) Certificazione, a firma del Responsabile del competente Ufficio Comunale, che attesti che il  richiedente 

fruisce di assistenza da parte dei Servizi Sociali del Comune oppure dichiarazione sostitutiva di atto 
notorio attestante la fonte accertabile del reddito che contribuisce al pagamento del canone di locazione 
(allegato 2 della domanda di partecipazione); 

c)  (a pena di esclusione non sanabile) Copia di un documento di identità del richiedente, in corso di 
validità. 

 
Art. 6 Articolazione delle graduatorie 

1. I soggetti in possesso dei requisiti minimi, come individuato all’art.1, sono collocati nelle graduatorie 
comunali distinti in fascia A),  in fascia B) e in fascia C) sulla base delle diverse percentuali di 
incidenza canone /valore ISE;  

2. In ciascuna delle fasce A), B) e C) i soggetti richiedenti sono ordinati in base alla percentuale di 
incidenza canone/valore ISE. 

 
Art. 7 Formazione e pubblicazione della graduatoria ed erogazione dei contributi 

1. Istruttoria delle domande 
Il Comune, mediante l’apposita Commissione, procede all’istruttoria delle domande dei concorrenti 
verificandone la completezza e la regolarità. 

2. Formazione della graduatoria generale 
Il Comune, successivamente alle scadenze fissate dal bando per la presentazione delle domande, procede 
all’adozione della graduatoria provvisoria. 
La graduatoria provvisoria  è pubblica all’Albo Pretorio del Comune nel periodo compreso fra il 9 
e il 20 luglio 2018, nella stessa saranno indicati i modi e i tempi per l’eventuale opposizione.  
Avverso il provvedimento con cui è stabilita la graduatoria è possibile proporre ricorso alla 
Commissione entro il termine di 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria stessa all’Albo Pretorio. 
Le esclusioni saranno inoltre comunicate a mezzo posta raccomandata all’indirizzo indicato nella 
domanda. L’ufficio non è responsabile del mancato recapito della corrispondenza correttamente inviata 
all’indirizzo indicato dal richiedente.  
La Commissione decide sulle opposizioni a seguito della valutazione di documenti pervenuti entro i 
termini  di cui sopra, purché relativi a condizioni possedute alla data di pubblicazione del bando e 
dichiarate nella  domanda, dopo di che formula la graduatoria generale definitiva. La graduatoria 
definitiva, pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi, esplica la sua validità dal 1° giorno 
dalla sua pubblicazione.   

 
Art. 8 Durata ed entità del contributo 

1. Il contributo è erogato secondo i requisiti ed i criteri determinati dal decreto 7 giugno 1999 del Ministero 
dei Lavori Pubblici, e successive integrazioni, attuativo dell’art. 11 della legge 431/1998 ed è erogato nei 
limiti delle risorse disponibili. 

2. Il contributo è calcolato sulla base dell’incidenza del canone annuo, al netto degli oneri accessori, sul 
valore ISE calcolato ai sensi del DPCM 159/2013. 

3. Il contributo è così determinato: 
a) per i nuclei rientranti nella fascia “A” di cui all’art.1 del presente Bando, corrisponde alla parte del 

canone di locazione eccedente il 14% dell’ISE fino a concorrenza e comunque fino ad un massimo di 
euro 3.100,00 annui; 
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b) per i nuclei rientranti nella fascia “B” di cui all’art.1 del presente Bando, corrisponde alla parte del 
canone di locazione eccedente il 24% dell’ISE fino a concorrenza e comunque fino ad un massimo di 
euro 2.325,00 annui; 

c) per i nuclei rientranti nella fascia “C” di cui all’art.1 del presente Bando, corrisponde alla parte del 
canone di locazione eccedente il 14% dell’ISE fino a concorrenza e comunque fino ad un massimo di 
euro 1.500,00 annui; 

d) Ai fini della liquidazione, l’entità del contributo spettante alla fascia “C”, sarà calcolato percentualmente 
sull’importo effettivamente versato, per locazione e condominio, dal soggetto assegnatario; 

4. Il contributo teorico è rapportato al periodo di effettiva validità del contratto calcolato in mesi interi. 
5. In caso di risorse finanziarie non sufficienti a coprire il 100% del fabbisogno, il Comune si riserva di 

applicare eventuali riduzioni sulle quote spettanti e di effettuare la ridistribuzione delle risorse; pertanto 
la collocazione nella graduatoria non comporta automaticamente il diritto all’erogazione del contributo 
riconosciuto. 

6. Il contributo viene attribuito a decorrere dal 1° gennaio 2018 o comunque dalla data di stipula del 
contratto di locazione se successiva. Per il calcolo dei mesi non si tiene conto delle frazioni di mese. 

7. I contributi di cui al precedente punto 3 lettere a) e b) sono erogati nei limiti delle dotazioni annue 
assegnate dalla Regione Toscana, integrate con risorse comunali secondo l’ordine stabilito nella 
graduatoria. 

8. I contributi di cui al precedente punto 3 lettera c), sono garantiti da risorse proprie dell’amministrazione 
comunale e individuati in apposito capitolo di bilancio; 

9. Non verranno erogati contributi di entità inferiore agli €. 50,00. 
10. L’Amministrazione Comunale, all’atto dell’erogazione delle risorse finanziarie da parte della Regione 

Toscana ed in relazione alla loro entità, si riserva la facoltà di: 
a) destinare una percentuale non inferiore al 65% del fondo regionale e nazionale, trasferito, alla fascia “A” 

ed utilizzare la restante percentuale per la fascia “B”; 
b) erogare, a ciascun beneficiario, una percentuale diversa dal 100% del contributo a lui spettante. 
11. L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di decurtare dal contributo affitto spettante eventuali 

crediti vantati nei confronti di quei beneficiari e/o nei confronti dei componenti il nucleo familiare non in 
regola con il pagamento delle rate dei servizi scolastici di nido, mensa e trasporto. 

12. Il budget disponibile ai fini dell’erogazione del contributo finale è determinato anche grazie ai 
versamenti a valere sul 5 per mille dell’ imposta sul reddito delle persone fisiche (Irpef),versato 
volontariamente dai cittadini a favore del Comune di Monteriggioni per il finanziamento di attività di 
carattere sociale. 

 
 

Art. 9 Modalità di erogazione del contributo 
1. Il contributo è erogato per il periodo 1° Gennaio 2018 – 31 Dicembre 2018.  
2. Il Comune provvederà all’erogazione del contributo previa verifica della veridicità dei dati autocertificati 

al momento della presentazione della domanda e dietro presentazione, nei termini che il Comune stesso 
comunicherà agli interessati, di copia delle ricevute che attestino il pagamento del canone relativo 
all’anno 2018 o di idonea documentazione equipollente a firma del proprietario.  

3. A questo proposito ai fini della corretta rendicontazione dovrà essere prodotta, entro la data che sarà 
successivamente comunicata da questa amministrazione, la documentazione attestante il corretto 
pagamento del canone di locazione che dovrà essere effettuato: 

- tramite bonifico bancario o c/c/ postale intestato al locatore; 
- tramite rilascio di ricevute di affitto regolarmente compilate (complete di bollo) (in questo caso le 

ricevute dovranno essere allegate all’autodichiarazione del locatore attestante l’effettivo 
pagamento ). 
La mancata presentazione della documentazione di cui sopra costituisce automatica decadenza dal 
beneficio. 
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4. Nel caso in cui alla presentazione delle ricevute si accerti un canone formale diverso da quello dichiarato 
in fase di presentazione di domanda ed in base al quale il richiedente era stato collocato in graduatoria, si 
procederà nel seguente modo: 

a) se dalle ricevute prodotte risulterà pagato un canone in misura superiore a quello dichiarato nella 
domanda non si farà luogo a revisione della graduatoria e del relativo contributo; 

b) se dalle ricevute prodotte risulterà pagato un canone in misura inferiore a quello dichiarato nella 
domanda si procederà alla rideterminazione della posizione in graduatoria ed al ricalcalo del 
contributo spettante. 

5. L’entità del contributo è calcolata in dodicesimi in funzione del numero di mensilità pagate e 
documentate. 

6. Qualora la data di decorrenza del contratto fosse anteriore alla data di attribuzione della residenza 
anagrafica da parte del Comune, le mensilità utili per l’erogazione del contributo decorreranno dalla data 
di attribuzione della residenza anagrafica. 

7. L’erogazione del contributo a favore di soggetti i cui nuclei familiari sono inseriti nelle graduatorie 
vigenti per l’assegnazione di alloggi di edilizia residenziale pubblica non pregiudica in alcun modo la 
posizione acquisita da tali soggetti nelle suddette graduatorie. 

8. E’ causa di decadenza dal diritto al contributo, dal momento della data di disponibilità dell’alloggio, 
l’eventuale assegnazione dell’alloggio di edilizia residenziale pubblica. 

9. La data di disponibilità dell’alloggio deve intendersi quella nella quale il soggetto può entrare nella 
effettiva disponibilità dell’alloggio. 

10. E’ inoltre causa di decadenza dal diritto al contributo, il rifiuto a prendere possesso di una alloggio di 
Edilizia Residenziale Pubblica assegnato.  

11. Nel caso in cui il soggetto richiedente abbia trasferito la propria residenza in un altro alloggio nello 
stesso Comune, il contributo è erogabile solo previa verifica da parte del Comune circa il mantenimento 
dei requisiti di ammissibilità della domanda. 

12. Il mantenimento dei requisiti di ammissibilità è valutato tenuto conto della somma dei canoni riferiti ai 
diversi alloggi rispetto all’ISE. 

13. L’entità del contributo non può in ogni caso superare l’importo del contributo originario. 
14. In caso di trasferimento in altro Comune è possibile erogare solo la quota di contributo spettante in 

relazione ai mesi di residenza nell’alloggio a cui si riferisce la domanda. 
 

Art. 10 Erogazione del contributo a terzi 
1. Nel caso di mancata presentazione delle ricevute di pagamento del canone, dovuta a morosità, il 

contributo potrà essere erogato al locatore interessato a sanatoria della morosità medesima.  
2. Tale erogazione è subordinata alla presentazione, entro il 31 dicembre 2018, di una dichiarazione 

sostitutiva da parte del conduttore e del locatore, i quali dovranno elencare i canoni non corrisposti e 
l’ammontare della morosità relativa all’anno 2018. Il locatore dovrà altresì dichiarare se l’importo del 
contributo estingue totalmente o parzialmente la morosità e in quest’ultimo caso rendersi disponibile a 
concordare un pagamento rateale per il rimanente importo non corrisposto dal conduttore, impegnandosi 
in ogni caso a non attivare la procedura di sfratto almeno fino alla pubblicazione del Bando Contributo 
affitti per l’anno successivo. Il locatore dovrà inoltre indicare la modalità con la quale desidera ricevere 
il pagamento del contributo  a mezzo accredito sul c/c a lui intestato. 

3. Nel caso di morosità di conduttori in fascia “C”, il contributo sarà erogato al locatore a sanatoria della 
morosità medesima, previa presentazione, entro il 31.01.2019, di una dichiarazione sostitutiva da parte 
del conduttore, che dovrà elencare i canoni e le spese condominiali non corrisposte per l’anno 2018 ed il 
relativo piano di rientro del debito che dovrà essere successivamente approvato dal locatore.    

 
Art. 11 Termine e modalità di presentazione delle domande 

1. Per la presentazione delle domande il periodo è fissato dal 22.05.2018 alle ore 17:45 del giorno  
26.06.2018.        
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2. Le domande di partecipazione al presente Bando di concorso devono essere compilate unicamente sui 
moduli allegati al presente Bando. La modulistica potrà essere inoltre scaricata dal sito internet 
www.comune.monteriggioni.si.it  o ritirata presso l’Area Affari Generali Socio Educativa –Via Cassia 
Nord, 150 Monteriggioni tutti i Martedì e Giovedì dalle ore 10.30 alle ore 13.30 e il martedì pomeriggio 
dalle ore 15.00 alle ore 17.45.                                               

3. Le domande, debitamente sottoscritte devono essere corredate da idoneo documento di identità e inoltre, 
deve essere allegata tutta la necessaria documentazione prevista del precedente articolo 5 del presente 
bando. 

4. La domanda potrà essere presentata: 
• A mano presso l’Ufficio Protocollo del Comune di Monteriggioni, Via Cassia Nord n. 150; 
• Tramite raccomandata postale A/R entro il termine di scadenza del bando; 
• Per posta elettronica certificata all’indirizzo comunemonteriggioni@postacert.toscana.it (in 

questo caso la domanda dovrà essere firmata digitalmente, pena l’esclusione); 
 

Art. 12 Motivi non sanabili di esclusione delle domande 
1. Sono motivi non sanabili di esclusione della domanda: 
- Domanda non firmata (in forma analogica o digitale) o priva della copia fotostatica del documento di 

riconoscimento del richiedente, in corso di validità; 
- Dichiarazione Sostitutiva Unica ISE/ISEE redatta successivamente alla data di del bando; 
 

Art. 13 Controlli e sanzioni 
1.  L’elenco degli aventi diritto al contributo sarà trasmesso agli Uffici della Guardia di Finanza, 

competenti per territorio, per i controlli previsti dalle Leggi vigenti. 
2. Fatta salva la facoltà di procedere a controlli preventivi e/o successivi utili a verificare la congruità delle 

istanze presentate, con conseguente segnalazione alla Guardia di Finanza di quelle palesemente 
incongrue, con il presente avviso si prevedono controlli secondo quanto previsto dal capo 4 del 
Regolamento attuativo dell’ISEE e comunque un controllo a campione delle domande ammesse a 
beneficio e di tutti gli ISEE inferiori ad €. 1.000,00; 

3. Qualora dal controllo emergano dichiarazioni mendaci e/o documenti falsi, fatta salva la comunicazione 
al richiedente dei motivi ostativi all'accoglimento della domanda ai sensi dell’art. 10/bis della L. n. 
241/1990, si procederà al rigetto dell’istanza o, qualora il beneficio fosse già stato concesso, al 
recupero delle somme indebitamente percepite, gravate degli interessi legali, alla segnalazione alla 
Procura della Repubblica per l’applicazione delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 
445/2000, nonché all’applicazione della sanzione amministrativa di cui all’art. 316/ter ed alla 
comunicazione all’INPS ai fini dell’applicazione dell’ulteriore sanzione di cui all’art. 38 comma 3 del 
D.L. 31/05/2010 n. 78 compresa tra  €. 500,00 ed €. 5.000,00. 

4. Qualora dal controllo emergano irregolarità o omissioni rilevabili d'ufficio non costituenti falsità  e 
derivanti in maniera palese da errore scusabile e che comunque non incidono sul beneficio concesso, 
l’Amministrazione procederà alla concessione del beneficio fatta salva la segnalazione alla Procura della 
Repubblica per l’applicazione delle sanzioni di cui al citato art. 76 del  D.P.R. n. 445/2000; ai fini della 
sanatoria, il responsabile del procedimento darà notizia all'interessato di tale irregolarità richiedendo 
chiarimenti o documenti integrativi. 

5. In caso di attivazione del procedimento di controllo viene garantito il contradditorio con l’interessato, il 
quale viene formalmente invitato a presentare in un termine massimo di quindici giorni dal ricevimento 
dell’avviso eventuali osservazioni rese sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 
del del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e/o documentazione per fornire esaustive motivazioni al fine di 
giustificare: 
• la contraddittorietà rilevata fra i dati dichiarati in via sostitutiva nella D.S.U. e quanto acquisito dalle 

banche dati in disponibilità dell’Amministrazione. 

http://www.comune.monteriggioni.si.it/
mailto:comunemonteriggioni@postacert.toscana.it
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• la contraddittorietà, illogicità, inattendibilità fra quanto dichiarato (presentando elementi concreti, 
specifici e dettagliati) e la sufficienza economica necessaria, tenuto conto anche dell’eventuale 
presenza del canone di locazione. 

 

Art. 14 Responsabile del Procedimento amministrativo 

1. Ai sensi e per gli effetti di cui alla L. n. 241/90 Responsabile del Procedimento Amministrativo relativo 
al presente bando è il Responsabile dell’Area Affari Generali-Socio Educativa, Dott. Carlo Maroni – tel. 
0577306602/27. 

 
Art. 15   Norma finale 

1. Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento alla legge 431/1998, alla 
L.R.T. 96/1996 e successive modificazioni e integrazioni, L.R. 41/2015, al decreto legislativo n° 
109/1998 e alle direttive regionali in materia. 

 
 Monteriggioni, 22 maggio 2018 
 

                       Il Responsabile  
                                                                                                                 Area Affari Generali-Socio-Educativa 
                     F.to Carlo Maroni 
 
Tutela della Privacy ai sensi della Legge n° 196 del 30/06/2003 
1.  I dati personali forniti dai genitori  o da chi ne fa le veci saranno raccolti e trattati, anche su supporto cartaceo, esclusivamente nell’ambito dei procedimenti di 

iscrizione ai servizi scolastici.. 
2. Tali dati saranno utilizzati ai sensi di legge.  
3. Con il presente documento, il Comune di Monteriggioni adempie all’obbligo di informare l’interessato sugli elementi fondamentali del trattamento dei dati personali, 

come disposto dall’ art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali, (D. lgs. 30.6.2003, n. 196), comma 1, lett. a/f . 
4. Il trattamento dei dati personali da parte del Comune di Monteriggioni viene effettuato soltanto per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali. 
5. Per trattamento si intende qualunque operazione o complesso di operazioni concernenti la raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, 

elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, diffusione, cancellazione e distruzione di dati 
personali. 

6. I dati personali sono trattati secondo i principi di liceità e correttezza dai singoli uffici di questo  Comune per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali. 
7. In relazione alle summenzionate finalità, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti: 

− Informatici/telematici 
− cartacei 
in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati, nonché la piena osservanza della Legge;  

8. La presente informativa viene resa per i dati:  
− raccolti direttamente presso l'interessato (art. 13, c.1); 
− raccolti presso terzi (art. 13, c. 4); 
− provenienti da pubblici registri, elenchi, atti o documenti conoscibili da chiunque (articolo 24, c. 1, lettera c);  

9. Il conferimento dei dati è condizionante la possibilità di adempiere efficacemente agli obblighi dei singoli uffici; 
10. L’eventuale rifiuto a rispondere comporta l’inefficacia dell’azione amministrativa di questo Ente dovuto alla impossibilità dei singoli uffici ad adempiere alle proprie 

funzioni; 
11. I dati di cui sopra: 
− potranno essere comunicati alle sole categorie di soggetti di seguito indicate:  

• Amministrazioni pubbliche; 
• Software house,  società di manutenzione/riparazione delle apparecchiature informatiche;  
• banche e istituti di credito; 

− non saranno diffusi. 
Potranno venire a conoscenza dei dati: 

• il/i responsabile/i del trattamento ove nominato/i;  
• i dirigenti, gli amministratori e il Sindaco del Comune;  
• gli uffici di protocollo e la segreteria interni;  
• gli incaricati del centro elaborazione dati;  
• gli incaricati di rilevazioni e prestazioni di servizi;  

 
Titolare del trattamento è il Comune di Monteriggioni, sede in via Cassia nord n. 150 Monteriggioni (si), in persona del suo legale rappresentante pro tempore ivi 
elettivamente domiciliato. 
Responsabile del Trattamento è il Responsabile dell’Area Affari Generali Socio – Educativa, Dott. Carlo Maroni. 
Incaricata al trattamento dei dati è l’Ufficio Sociale  nella persona di Silvia Pianigiani.  


