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ART. L

con il presente Regolamento vengono stabiliti criterli & mo-
dalita da &ppllﬁdrﬁ nel corso del @raredlmﬂntﬁ deil concorsi i

detti dall’amministrazions Comunals per 17accesso al posti vacam"

£i di ruolo psr le partl nmﬂ disciplinate dal D.P.R. 9.5.1994 n°
487 e dal D.lgs. 3.2.1993 n° 29 e successive modificazionli ed in-
vegrazioni, nonche dal contratto collettivo di lavoro deil dipen—
denti degli Entl Locali.

aRT. 2

PUBBLICAZIONE E DIFFUSIONE DEL BANDCO DI CONCORSO

a1 bando deve sssere data la @Lffu%leﬂ% il ampia possiblile me-
diante oubblicazions 'Qar avviso” nella Gazzetta Ufficilale della
Repubblica, nonchd con 17 invio di copie al Comuni della Provin-
cia, all’amministrazions Prowvinciale, alla Reglone, alle associa-
zioni ed enti intersssati al cullﬁﬁam&nta di particolari catego-
rie di cittadini, alla Organizzazioni Sindacali di categoria a
livello provinciale.

E* altresi pubblicato all’albo Pretorio dell’Ente e diffuso a
mezzo di manifesti da affiggere nel territorio, almeno 30 giorni
prima della data ultima fissata per la pressntazione delle doman—
e

aRT. 3

PROROGA DEI TERMINI - REVOCA DEL CONCORSO

L*amministrazione ha facoltd di prorogare, con provvedimsn-
to motivato della Giunta Comunale, i termini di scadenza del ban-
do di concorso o di riaprirli. Pud anche revocare il concorso

bandito, quando 1’ interesse pubblico lo richieda.

bella revoca deve sssere dats comunicazions ai soli candida-
ti. In tal caso dovra essere restituito 1’ importo della tassa di
concorso & , su richiesta, 1 documenti allegati alla domanda .

Dell’avvenuta proroga o riapertura del termini dovra esssre
data comunicazione al pubblico con le stesse modalitd della pub-
blicaziong del bando.
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ART . 4

AMMISSIONE

L’ammissione o la non ammissions dei candidati al concorso
disposta con deliberazione della Givunta Comunale, previa
istiruttoria delle relative domands da parte dell’Ufficlio persona-—
le e deve essere comunicats agll interessati, sempre a cura del-
lo stesso Ufficio, a mszzo lettara ra Qcmmanddta con ricevuta di
ritorno.

=('£§g‘

La Giunta pud deliberare 1’ammissions al CONCOrso con rissr-
va guando per la decisione definitiva occorra regolarizzare la
documentazione esibita, da effettuarei in un terming non inferio-
re a giorni 10 dall’accusata ricevuta della comunicaziones.

Se 1’ inosservanza di tale termine a dovuta a comprovakba
causa ol forza maggiore, la Giunta puo concedere, per una sola
volta, una ulteriore proroga di 15 giorni.""

SBRT. &
COMMISSIOME

La Commissione esaminatrice rimane in carica durante tuttao
lo svolgimento delle prove tranne i casi i morte, dimissions o
incompatibilita sopravvenuta, per 1 qguall deve essere provveduto
alla relativa sostituzione.

In ognl caso le opsrazioni concorsuali gia effettuate non
debbono essere ripstute.

Qualora la sostituzione avvenga nel corso della valutazione
dalle prove scritbe, il compﬁmeﬂte di nuova nomina deve prendere
cognizionae dells p.ovm gia wvalutate e della votazione atirlbuita,
con dichiarazione di accettazione di gQuanto pracadentemsnte af~
Tettuato; di cio deve essere dato atto nel wverbales

ART .6

TITOLY

Paer 1 titoli & attribuito un punteggio complessive di 10/30
o eguivalente.

artanto 11 totale del puﬂtaaglm disponibile per la valuta—
zione del tlt@li & cosl suddiviso in relazione alle seguenti
guattro categorie

al)- titoli di servizio > 5 R E R E R E - ounti 4,00
i~ titoli di studio ... .. ... ... punti 4,00
o~ titoli vari B m e .w PUNEL 1,50
dli- curriculum

,,,,,,,,,,,, punti O, %0
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ART. 7

TITOLI DI BERVIZIO

L} Per il &rvi'iw prestato in posizione di ruolo /0 non di S0 Lo e

lo alle ﬁlpende ze delle amminlstrazioni Pubblichs indicate dal
2° comma dell’art. 1 del Decrsto Legislativo n. 29/93 e ﬁlu;&sai"

ve modifiche ed integrazionl, sone atbtribultl 1 seguentl puntsag-
8 5

a) servizio prestato nella stessa area gel posto messo & concor-
SO

(per ogni mese 9 frazione superiore a 1% giorni)
a.l - stessa Lifd IO 8., v v e e --RUNELI: O, 10
.2 = in gualifica InFTeriord... . .. - B < TR T4 D1¢b

D) servizic prestato in ares diversa da guella del posto a con-
COrso:
{psr ogni messe o frazi
b.l - stessa gualifi
b.2 -~ i gualifica inTe

iorse a 15 giorni}
P s innmwnes . -bDUntis ¢,08
5 a L P e wa puntiz ©,04

I servizi con Qrario ridotte saranno valutatl con gli stessi
ri, Lt progorzions.

%) I servizi prestati nell’ambito della stessa gualifica all’in-
terno dalla stessa area, 1n pil periodi saranng sommati prima

dell’atiribuzions del puntegglo.

4} Non sono suscettibili di valutazione gll anni di servizio ri-

A
chiesti al personale interno guale requisito di smmissibilita al
CONCOrso

ART. 8
TITOLY DI STUDIO

I bitoli di studio saranno valutatl secondo la segusnis ba-

Titoli VU Titoli ! Titoli ! Titoll di laursa ! !
tosprassl | agsprassi: | aspressi B ot o st i ) A S e e yialu-t
tin decimi! in sessan! con giudi- ! in cento~ ! in cents !tazio!
! Lopesimi D zio comples! decimi Posimi Lo b
! 1 Poslvo | s attmas,  ikbdnmssir e | :
b ey Pmmmeos s | Loda P& Lodia ! a ! -
Voda ! a Lda Uoa ! 1 L 1 1
1 mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm 1
16,0014, 4% 36 i Z2 0 suyfficients! &6 170 i (ST 75 1 O 4
16, 5017,490 40 Loas NS TnTatad POFL I 85 L FI-T: SO 4 1 :
P7,.5018,4%1 44 T distinto VBS Po1GO 0 91 ! a5 | 2 4
LS, 509 99t 55 E B ¢ abtimo L 15 5 T iOQ i 9& ! aa | ! :
tmzx= 10,0 = a0 ! et ogidhod LR 1 A 100 i 4
3 ¢ i ' 1 i G y £ i
e e A —————— : ;
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Messun particolare punteggio sarad attribuilto a ulteriori titolil
di studio, titoli che saranno valutati fra 1 titoli vari.

ART. 9

TITOLE WaRI

In guesta categoria wvengono wvalutatl le pubblicazioni ed 1
corsi 9l perfezionamsnto /0 aggiornamsnto professionals su mats-
rie attinenti al posto messc a concorso, purche sis certiticato,
par i corsi, il supsramento di prova finale con diploma o0 atte-
stato rilasciato da enti o istituti legalmente riconosciutli o pa-
rificati o sutorizzati complessivamente Tino ad wun massimo di
0,50 del puntsggio della catsgoria . I titoli di studio non
richiesti per 1'ammissions al concorso & non valutati nel prece-
dante art. 8 zaranno walutati Tino ad un massimo di punti 0,50,

Le idoneitd conssegulte in concorsi per sesami, o per titoli
ad @ssamil presso entl pubblici, purche di livello parl o supsriors
a2 guello del posto messo a concorso, complessivamente fino ad un
maszime di 0,50 del punteggio della categoria.

ART. LO
CURRICULUM

La valutazions del curriculum culturale & profsssionale
orasentato dal candidato si1 riferisce ad sventli chs non slano ap-
prezzabili o lo siang s0lo parziszlmente nellse precedenti tre ca-
tegorie di titoli =d 1l punteggic Fino ad un massimo di 0,50 £
asseganto a discrezione dells commissions, purche mobivato, ©on
riferimento al posto Messo a Concorso.

Mel caso di non rilevanza del curriculum stssso la Commis-
sione ne dad abtito & non atiribuisce alcun puntegylo.

Sagreteria / (psrsonal)
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